PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AMERICO BRASILIENSE
Américo Brasiliense, 17 de julho de 2023.

OFICIO N° 365/2023

Senhor Presidente

Com os nossos cordiais e respeitosos cumprimentos, tomamos a liberdade
de encaminhar através dessa Presidéncia, para que seja levado a deliberagio dos nobres
Senhores Vereadores membros dessa Casa Legislativa, o incluso projeto de lei que dispde sobre
alteracao na Lei n® 2460, de 15 de dezembro de 2022 e da outras providéncias.

O incluso projeto de lei visa alteragdo da redacdo do artigo 1.° da Lei n®
2460, de 15 de dezembro de 2022, que dispde sobre a concessdo de subvengdo social as
entidades no exercicio de 2023 e da outras providéncias.

O referido dispositivo prevé o montante de subvengdo social autorizado para
o exercicio de 2023, de RS 2.181.392,56 (dois milhdes, cento e oitenta € um mil, trezentos e
noventa e dois reais e cinquenta e seis centavos) para as entidades elencadas.

A alteragao proposta no incluso projeto, majora este montante para R$
2.231.084,68 (dois milhdes, duzentos e trinta e um mil, oitenta e quatro reais e sessenta e oito
centavos), em decorréncia da concessdo de R$ 29.319,96 no total de subvengéo social previsto
a Associagdo Pro6 Vida “Francisco Toledo Piza”, e RS 20.372,16 para a Fundagio Reviver —
Espa¢o Amigo, conforme aditamentos dos planos de trabalhos das referidas associagdes.

Para melhor elucidagdo encaminhamos em anexo, informacdes dos
expedientes correlatos.

Considerando a importancia da medida ora encaminhada, devida a sua
natureza e destinagdo, em como o interesse publico presente, entendemos nido ser necessaria a
apresentacdo de maiores justificativas.

Por julgar a presente matéria e extrema urgéncia, solicitamos que a sua
tramitacdo seja por via de Regime de Urgéncia Especial, conforme estabelecido no Regimento
Interno dessa Casa.

Na expectativa de que o presente projeto ird receber uma manifestagao
favordvel dos nobres Senhores Vereadores, aproveitamos a oportunidade para expressar nossos
agradecimentos, reafirmando a Vossa Exceléncia e aos demais pares os protestos de
consideragdo e distinto aprego.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

Atenciosamente,

Exmo. Sr.

Vereador VALDEIR BEZERRA DA SILVA
DD. Presidente da Cdmara Municipal
AMERICO BRASILIENSE — SP

DE AMERICO BRASILIENSE

DIRCEU BRAS PANO
Prefeito Municipal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://americobrasiliense.1doc.com.briverificacac/AC80-673C-1E7F-B893 e informe o codigo ACB0-673C-1E7F-B893
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AMERICO BRASILIENSE

PROJETO DE LEI N° QQ 2 /2023

Dispée sobre alteragdo na Lei n® 2460, de 15 de
dezembro de 2022 e dd outras providéncias.

Art. 1° O artigo 1° da Lei n® 2460, de 15 de dezembro de 2022, passa a vigorar com
a seguinte redacgio:

“Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder no exercicio
de 2023, subvencao social no montante de R$ 2.231.084,68 (dois milhées, duzentos e
trinta e um mil, oitenta e quatro reais e sessenta e oito centavos), as entidades abaixo
relacionadas:

N° ENTIDADE VALOR R$
Associacdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Américo

o Brasiliense — APAE SERINRG

02 Associagdo Pr6 Vida “Francisco Toledo Piza” 689.319,96

03 Fundagdo Reviver — Espaco Amigo 210.562,48

04 Fundacdo Reviver - Unidade de Acolhimento “Recanto Nossa 502.897.56
Senhora das Gragas

05 Associacao Ameriliense de Protecdo aos Animais - AAPA 240.000,00

06 Grupo Docura de Américo Brasiliense 39.000,00

07 P_ara—D. V — Associacao para o apoio e integracdo do deficiente 39.600.00
visual

TOTAL 2.231.084,68

9

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrio a conta das dotacoes
consignadas no orcamento vigente, que poderdo ser suplementadas, se necessdrio, mediante
abertura de crédito.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacete “Benedicto Nicolau de Marino”, aos 17 (dezessete) dias do més de julho de 2023 (dois
mil e vinte e trés).

DIRCEU BRAS PANO
Prefeito Municipal

Assinado por 1 pessoa: DIRGEU BRAS PANO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/americobrasiliense.1doc.com.br/verificacac/AC80-673C-1E7F-B893 e informe o codigo ACB0-673C-1E7F-B893

O



-4 T CNPJ - 01.217.717/0001-52

{ !}';‘:4".~f,{

Reviver Sede: Av. Alvaro Guimaraes, 61 - N S das Gragas
el Projeto Espaco Amigo: R. Antdnio dos Santos, 51 - Jd. Paraiso
- Casa Acolhedora Recanto N.S. das Gragas: Av. Sao Paulo, 56

Fone: (16) 3392-7220 / 3392-5830 / 3392-7222

Ameérico Brasiliense — SP — CEP 14823-356

Américo Brasiliense, 07 de novembro de 2022
Oficio n.° 33/2022.

limo. Prefeito,

Venho por meio desta, apresentar correcdo a proposta de
Plano de Trabalho para 2023, apresentada em 21 de setembro de 2022. referente a0 Servigo
de Protegdo Social Basica — Projeto Espago Amigo, para crianga e adolescente a fim de
ser incluido na Lei Orcamentaria do Municipio.

Prontos para os esclarecimentos cabiveis, manifestamos
nossos votos de clevada estima e consideragio.

Atenciosamente

VN eem

B Danilo Strozi derigues
Diretor Presidente
Fundacdo Reviver

Dirceu Bras Pano
Prefeito Municipal
Américo Brasiliense - SP
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CNPJ - 01.217.717/0001-52
SEDE: Av. Alvaro Guimardes, 6! - Jd. N.S. das Gragas
Ameérico Brasiliense — SP CEP 14820-000
Fone: (16) 3392 7220

P LANO DE TRABALHOY/ 2023

NOME DO PROJETO:; Espaco Amigo
Dados Cadastrais

[ IDENTIFICACAO DA O.S.C.
;

i Nome da Entidade: Fundagao Reviver

| CNPJ: 01.217.717/0001-52
{—
| SEDE - Rua - Alvaro Guimaraes, 61 Sede

Jd. N.S. das Gragas (Sede) - Cidade

Local de execugdo: Av. Anténio dos Santos, 51 JId. Paraiso (local execugdo)

Américo Brasiliense — SP

ﬁ Complemento UF CEP DDD/Telefone Celulawﬂme II E-Mail

, sp | 14820-000 016 3392 7220 — 3392 5930 | freviver.contabilidade@email.com

f —_— %
' DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO

U\ome completo: Danilo Strozi Rodrigues o o

| CPF 357.923.928-70 RG 43.929.234-7 SSP/SP

| Telefone  (16) 33921375 Celular: (16) 99141 3584 N

f E-mail: f.reviver.contabilidade@gmail com Cargo: Diretor Presidente
Eleito em: 20.01.2021 B _ _ __| Vencimento do mandato. 20.01.2023 =
DADOS BANCARIOS: i ) ‘

| Banco : 01 I Ageéncia: 4562-4 n°dac.c. 18500-0

| RESPONSAVEL TECNICO

ICargo - Psicéfoéa - '

I JUSTIFICATIVA

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo estd previsto entre
(SUAG) como forma de prevencio de situagdes graves que envolvem a cri
| sociais. E Direito do cidaddo € Dcver do Poder Publico ofe

as Agdes Socioassistenciais do Sistema Unico da Assisténcia Social

anga e o adolescente levando ao rompimento de vinculos familiares e
rtar tal servigo.

el
B
\

)
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CNPJ - 01.217.717/0001-52
SEDE: Av. Alvaro Guimaraes, 6! - Jd. N.S. das Gracas
Américo Brasiliense — SP CEP 14820-000
Fone: (16) 3392 7220

D e e e —

Considerando a inviabilidade de atendimento da demanda por parte do Poder Publico, a alternativa de Execugio Indireta via Terceiro Setor facilita o W
cumprimento deste direito,

A Fundagdo Reviver executa o Projeto “Espago Amigo™ desde o ano 2000 em parceria com o Poder Publico e. como é o tnico atendimento de
contraturno escolar no Municipio, propdem a continuidade do trabalho executado para o ano 2023. Trata-se de protegio Social Bésica para criangas
matriculados na rede de ensino piiblica com frequéncia de quatro horas no contraturno escolar, de segunda a sexta-feira.

Descri¢ao do Projeto: . ..

Servigo de Protecd@o Social Basica de fortalecimento de vinculos, executado no contraturno escolar com frequéncia diaria, dé'segunda a sexta-feira, em
turnos das 07:30 as 12:00hs e das 13:00 4s 16:30.

Capacidade para 60 criangas na faixa etdria de 06 a 12 anos de idade.

- Os usuarios s@o inscritos com controle de presenga diaria. As inscrigdes sio renovadas anualmente ou sempre que houver vaga resultante da
substituicdo de usudrios desistentes. )

No turno da manhd, receberdo lanches e banhos para que seguirem uniformizados as escolas onde estio matriculados.,

No turno da tarde receberio lanches.

As refeigdes do almogo. para os dois turnos, serdo concedidas nas escolas.,

Nos periodos de recesso escolar as refeigdes serdo preparadas e oferecidas no Projeto.

Sera enviado as escolas, a relagao dos alunos que frequentam o projeto, de forma a garantir a distribuigio das refeigdes no ambiente escolar.

O transporte entre os Bairros (pontos escolares) até o local do projeto e do projeto até as escolas sera concedido pela Prefeitura Municipal.

A Fundagdo Reviver se compromete a manter um monitor no veiculo de transporte para colaborar com a seguranga no transporte.

As atividades serdo definidos por faixa etaria com atividades em grupo compativeis com as idades, executadas de forma planejada e continuada, cujas
| finalidades estdo em consonéncia com os Objetivos propostos. '

| Havera distribuigdo de lanches durante as atividades.

! O trabalho com a familia acontece uma vez ao més em grupo ¢ atendimento individual sempre que necessario.

i As vagas disponiveis serdo preenchidas conforme a demanda.

l

I Vigéncia do Projeto: 01 de jane-iml:.(; 2023 a 31 de dezembro de 2023.
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CNPJ -01.217.717/0001-52
SEDE: Av. Alvaro Guimarides, 6] - Jd. N.S. das Gragas
Ameérico Brasilicnse — SP CEP 14820-000
Fone: (16) 3392 7220

OBJETIVO GERAL

 Fortalecer vinculos sociais (familiares ¢ comunitério); identificar e prevenir a violagdo de direitos, assim como: ocorréncia de situagdes de

exclusdo social: violéncia doméstica ou violéncia por terceiros, trabalho infantil: necessidades especiais ndo atendidas ¢ outras situagdes

consideradas de risco.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Complementar as agdes da familia, e comunidade na prote¢do e desenvolvimento de criangas ¢ adolescentes e no fortalecimento dos

vinculos familiares e sociais
Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitirio e social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade,

- solidariedade e respeito mutuo;

Possibilitar a ampliagdo do universo informacional. artistico e cultural das criangas e adolescentes. bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades,

habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidada:

Estimular a participagéo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do
mundo contemporaneo;

Contribuir para a insergio, reinsercdo e permanéncia do jovem no sistema educacional.

Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

Estimular a participagiio na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do
mundo contemporineo; i

Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagio como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do
trabalho e competéncias especificas basicas:

Contribuir para a inser¢do, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema educacional.

PUBLICO -ALVO

| Criangas e adolescentes. de 06 a 12 anos de idade: de am bos os sexos, inseridos no ensino fundamental da rede publica de Educacio, provenienles de

familias em situagdo de vulnerabilidade.
Via de Acesso: Encaminhadas pelo Departamento de Promogdo Social, CRAS, Conselho Tutelar ou Poder Judiciario ou por procura espontinea.
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Reviver (CNPJ - 01.217.717/0001-52
! SEDE: Av. Alvaro Guimariies, 6/ - Jd. N.S. das Gragas
Ameérico Brasiliense — SP CEP 14820-000
Fone: (16) 3392 7220

%

Capacidade de atendimento: Capacidade de atendimento 60

Abrangéncia Territorial — Américo Brasiliense (zona urbana e rural)

METODOLOGIA
Referencial Teérico: Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais/ SUAS, Istatuto da Crianga e do Adolescente - ECA.

Missao: “Colaborar para o desenvolvimento das polencialidades individuais a fim de assumirem um papel social de forma consciente ¢ participativo™.

Metas: trabalhar o fortalecimento de vinculos através de atividades grupais diversas: artesanatos: Jardinagem; danga e expressio corporal: esporte:

cultura e lazer: resgate de brincadeiras infantis; culindrias: musicalidade (uso de instrumentos musicais).
Abordagens grupais tematicas com usuarios ¢ com familiares (temas diversos: saide. drogadicao, sexualidade, alimentagdo, etc)
Incentivo a padrdes de educagdo social (respeito as diferencas, combate ao bulling. gentilezas, cooperativismo. entre outros)

| Encaminhamentos para a Rede de Atendimento quando necessario:

Capacitagio continuada com equipe de trabaiho.
Atividades na comunidade: Passeios, visitas uso de pragas. area de lazer em espago publico.
Parcerias com Universidades para trabalho voluntario de estagiarios.

' Iniciagdo a informatica
Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e comun itarios;

Vivenciar experiéneias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o territério e (re) significd-lo, de acordo com seus recursos e
potencialidades;

- Seguranga de Desenvolvimento da Autonomia:

Vivenciar experiéncias pautadas no respeito a si proprio e aos outros. fundamentadas em principios €ticos de justiga ¢ cidadania:

Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagao do universo informacional e cultural;

Vivenciar experiéncias potencializadoras da participagao social, tais como espagos de livre expressao de opinides, de reivind icacﬁo ¢ avaliagio das
agdes ofertadas, bem como de espagos de estimulo para a participagdo em foruns, conselhos, movimentos sociais. organizagdes comunitarias e outros
espagos de organizacdo social;

Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades ¢ ampliagdo do universo informacional e culiural;
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Reviver.. . CNPJ - 01.217.717/0001-52

oS SEDE: Av. Alvaro Guimardes, 6l - Jd. N.S. das Gragas

Américo Brasiliense — SP CEP 14820-000
Fone: (16) 3392 7220
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f Vivenciar experiéncias que contribuam para a construgo de projetos individuais e coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e 1
sustentabilidade:;
Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extensio da cidadania;
Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do dialogo, compartilhando outros modos de pensar,
agir, atuar;
- Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;
Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territorio e a oportunidades de fomento a produgdes artisticas;
Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PREF:
Contribuir para o acesso a documentagio civil.
| CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL /QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA
| Profissionais da Psicologia ou Servigo Social conforme planilha abaixo:
Quantid. Cargo/ fungao Saldrio Salario Férias, 13°, | R$ Vale ' Total RS | Total Total julho a
bruto liquido PISINSS - | alimentagio | MENSAL Janeiro/junho | agosto |
' RS FGTS f ~10 %* :’
_ B 41,53%) i §
01 Psicdloga 2.946.69 2.625.58 1.223,76 300,00 | 4.149,34 24.896.04 | 27.385.64
30 hs semanais I
02 Cuidador 1.796.64 | 1.653,64 746,14 300,00 | 2.699,78 32.397.36 35.637,09 |
40 mensal - | X2=5.399.56
01 Instrutor de curso | 2.156.24 | 1.974.63 895.48 300,00 | 3.170.11 19.020.66 20.922,72
| 40hs mensal ’ B {
01 Ajudante  Geral | 1.552,32 1.430,79 644.67 300,00 ’ 2.375,46 14.252.76 15.678,03
40 hs mensal 5
Total 05 1 15.094,47 90.566.82 99.623,50
190.190,32

*previsao do dissidio convengdo ¢0101EV'3 da categoria 10% de julho a dezembro 2023
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CNPI-01.217.717/0001-52
SEDE: Av. Alvaro Guimardes, 6 - Jd. NS, das Gragas
Américo Brasiliense — SP CEP 14820-000

IFone: (16) 3392 7220

W

Resumo Recursos humanos

Custo mensal R$

Custo anual

Espago Amigo — 2023

15.849,19 190.190,32

CUSTO TOTAL DO PROJETO

Despesa RS mensal RS anual

Parceria Recurso proprio | Parceria Recurso préprio

Recursos Humanos 15.849,19 00,00 190.190,32 00,00

Consumo: alimentago, material didatico, material de higiene pessoal

e do ambiente. material administrativo, combustivel ¢ manutengéo de 1.097,68 300,00 13.172,16 6.000.,00
“veiculo; refil gas de cozinha,, recarga de extintores.

Servigos de terceiros: energia elétrica, telefone, internet, manutengiao 600,00 600,00 7.200,00 7.200.00

de computadores ¢ impressoras, manutenciio do imovel, jardinagem

patio de atividades, manutengdo de servico de alarme e

monitoramento, reposicio de equipamento de curta duracio,

manutengao de relogio de ponto, capacitaciio dos trabalhadores.

Total 17.546,87 1.100,00 | 210.562,48 13.200.00

Custo per capita‘més com verba publica RS 282,00

RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS.

Contribuir para:
Redugio de ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social:

Prevengdo de ocorréncias de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

Aumento de acesso a servigos socioassistenciais e setoriais;
Ampliagio de acessos aos direitos socioassistenciais;
Melhoria de qualidade de vida dos usuarios e suas familias.
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Reviver

CNPI-01.217.717/0001-52
SEDE: Av. Alvaro Guimaries, 61 - Jd. N.S. das Gragas
Américo Brasiliense — SP CEP 14820-000
Fone: (16) 3392 7220

W

Identificar e encaminhar ac SGV as violacdes de direitos

METAS E ETAPAS (Meta, Etapa ou Fase):

Meta Etapa Especificacio Indicador Fisico Duragio
Fase Unidade Quantidade Inicio Término
Acolhimento inicial | Avaliacdio diagndstica Social e Psicoldgica. Usudrio do Preenchiment | Janeiro Dezembro de
Inclusdo e integragdo nos grupos SErvigo o de vagas de 2022 2022
Desenvolvimento| 2" fase | Acompanhamento do desenvolvimento individual Usuario do 60 No No decorrer do
Acompanhamento familiar Servico decorrer do | ano
Desenvolvimento das atividades por cronograma ano
mensal com atividades direcionadas referente ao
resgate cultural, saide preventiva, relacionamento
social.
Atividades com a familia: palestras tematicas.
abordagens em grupo e individual.
Desligamento Final Desisténcia voluntaria Usudrio do indefinido indetermin | Continuo sujeito a
Exceder a idade prevista servico ado renovagio anual
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
CONCEDENTE ‘
Meta [° Més 2° Més 3" Més 4° Més 3° Més 6" Més
17.546.,87 17.546,87 17.546,87 17.546,87 17.546,87 17.546,87
Meta 7° Més 8% Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
17.546,87 17.546,87 17.546,87 17.546,87 17.546,87 17.546,87
Total anual 210.562,48
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CNPJ - 01.217.717/0001-52
SEDE: Av. Alvaro Guimardes, 6] - Jd. N.S. das Gragas

Américo Brasiliense — SP CEP 14820-000

Fone: (16) 3392 7220
W
PROPONENTE - CONTRAPARTIDA

' META

1° Més

15/105
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1

2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més §

1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 |

Meta 7° Més 8° Més 9° Més | 10° Més 11° Més 12° Més N

| 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100.00 |

 Total anual 13.20000
DOS PRAZ.0S

Prestacdo de contas trimestral para analise da prestagao de contas pela adm inistragio publica responsivel pela parceria.,
Prestagao de contas anual, com entrega até o dia 30 de janeiro do ano subsequente.

RESPONSAVEL PELA PARCERIA
Presidente: Danilo Strozi Rodrigues

CPF 357.923.928-70 RG

| Telefone (16) 3392 7220
| E-mail: f.reviver.contabilidade@gmail.com

Eleito em: 20.01.2021

43.929.234-7 SSP/SP ]
Celular: (16) 99141 3584 B
Cargo: Diretor Presidente

Vencimento do mandato: 20.01.2023
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CNPI - 01.217.717/0001-52
SEDE: Av. Alvaro Guimaries, 61 - Jd. N.S. das Gragas
Américo Brasiliense — SP CEP 14820-000
Fone: (16) 3392 7220

M

DECLARACAO:

}’ Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de
penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de i

Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriunde
deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

prova junto ao (drgao pablico interessado), para os efeitos e sob as
nadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da
)5 de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma

7 WV‘“\\_
N : i C"ﬁ( ‘:," _' - -.1
Américo Brasiliense, 07 de novembro de 2022 o \ % EOraq
~_Préponente

Aprovacio pelo Concedente:

Aprovado

Local e data “ 7 ) o

Concedente

9
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